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Associagao Brasileira

de Designers de Interiores

1. Preambulo

A ABD - Associagao Brasileira dos Designers de Interiores, inscrita no CNPJ sob o nimero
45.292.224/0001-52, com sede na Alameda Casa Branca, n°® 652, Conjuntos 71,72 e 73,
Jardim Paulista Sdo Paulo/ SP, torna publico o presente edital de chamamento que se
destina ao credenciamento de pessoas juridicas prestadoras de servigcos de
instrutoria, consultoria e assessoria para atendimento aos projetos ou programas de
parcerias firmados pela ABD junto as Instituigdes publicas ou privadas dos estados de
Minas Gerais, Rio de Janeiro, Espirito Santo, Parana e Bahia.

2. Objetivo

Credenciamento de pessoas juridicas de designers de Interiores com formagéao técnica ou
tecndlogo ou bacharel e/ou arquitetos urbanistas de Minas Gerais, Rio de Janeiro, Espirito
Santo, Parana e Bahia para prestacédo de servigos interessadas em realizar consultorias,
assessorias, ministrar cursos técnicos, oficinas, clinicas, workshops, elaborarem projetos
de designers de interiores e realizar diagndsticos para empresas de micro, pequeno e
médio porte dos diversos setores da economia - industria, comércio, servico e
agronegocios.

O credenciamento destina-se também a criacdo de conteludos técnicos para cursos
(capacitagdes técnicas ou treinamentos), oficinas, clinicas, workshops e diagndsticos de
acordo com as necessidades das empresas atendidas/clientes das Instituicdes parceiras
da ABD.

O credenciamento visa atingir os seguintes objetivos:

2.1.  Atendimentos coletivos conforme demanda para apresentagdo ou capacitagcao de
uma técnica e/ou uma pratica, possiveis de agregar conhecimento, ajudar na
tomada de decisao e/ou faceis de serem implementadas pelos participantes;

2.2.  Atendimentos individuais conforme demanda para elaboragcdo de projetos de
design de interiores ou ambientes em espacos corporativos ou comerciais,
industriais, agroindustriais, quiosques entre outros, com o propdsito de propor
mudancgas significativas, incrementais, com entregas eletrobnicas e manualizadas
em cadernos técnicos, plantas, maquetes etc;

2.3. Atendimentos individuais ou coletivos conforme demanda para elaboracédo e
aplicagao de diagnésticos com a finalidade de realizar uma avaliagao situacional e
caso necessario, propor um plano de agao ou um projeto/atendimento.



3. Condicdes gerais de Participagcao

3.1. A participacédo no processo de credenciamento implica na aceitagao integral
e irrestrita das condi¢des estabelecidas neste Instrumento;

3.2.  Serao aceitas e analisadas somente as inscricbes que obedecerem as
condigbes e requisitos técnicos descritos a seguir:

3.2.1. Ser pessoa juridica legalmente constituida no Pais;

3.2.2 Participacdo de um ou mais socios proprietarios, com formagao
técnica ou tecndélogo ou bacharel em design de ambientes ou
interiores e/ou arquitetura e urbanismo, que individualmente sejam
associados da ABD e que estejam em dia com o pagamento da
contribuicdo anual;

3.2.3 Atuar em um ou mais temas do design de ambientes ou interiores
descritos nos itens 04 e 05;

3.2.4 Comprovar conhecimento técnico/expertise, de cada profissional,
através de 01 (uma) declaracdo de terceiros em um ou mais temas
do design de ambientes ou interiores;

3.3. O credenciamento neste edital ndo assegura compromisso da ABD com os
associados ou obrigacdo estabelecida de quantitativo minimo de servigos e
nao tem carater de exclusividade;

3.4. Nao gera obrigacido de indenizar as pessoas juridicas credenciadas que por
acaso ndo venham prestar servigos as Instituigdes parceiras da ABD;

3.5. Vale ressaltar que a ABD seguird as regras de atuagdo, de pagamentos e
prestacdes de contas estabelecidas com cada Instituicdo parceira e serdo
repassadas/replicadas aos associados através dos contratos celebrados entre
as partes (ABD e associado) que deverao segui-las, em caso de aceite.

4. Temas da area de atuacao
e Area de atuacdo: Design de ambientes ou interiores.
e Temas da area de atuacgao:

« Design de ambientes de varejo ou comerciais — (vitrines, expositores);
« Design de ambientes corporativos;



- Design de fachada;

« Design de expositor de ponto de venda;

« Design de corner de ponto de venda,;

« Design de quiosque de ponto de venda;

« Layout de ambiente de loja (mobiliario + expositor);
»  Projeto luminotécnico;

Design de ambiente de producéo;

- Expositores de ponto de venda;

+ Design de estande;

« Paisagismo;

« Quiosques;

« Visual Merchandising;

+  Ambientes de moda;

+ Entre outros temas da area de atuacao.



d. Descricao dos temas da area de atuacao

5.1. Os temas descritos a seguir sdo somente exemplos de atuagcdo em design e outros
poderao surgir conforme a demanda de cada Instituicdo parceira da ABD.

EXEMPLOS DE ATUACAO EM DESIGN

ATUACAO DESCRICAO
Design de Ambientes de Projetos que envolvam um ou mais temas:
varejo e ambientes de moda
(vitrine e expositores) Luminotécnico: projeto de estudo da aplicacdo da

iluminagao artificial em ambientes internos e externos.
Design de Ambientes corporativos
ou em Shoppings (area de | Paisagismo: criagdo de espagos funcionais, agradaveis e
circulagao interna ou externa) bonitos, utilizando plantas e outros elementos
decorativos.

Layout de ambiente de loja
Fachada: projeto de todas as faces de uma construgao
Design de Ambiente de (fachada frontal, posterior e lateral) e o visual, pintura,
placas e vitrine desse espago.

produgéo
Layout: desenvolvimento do desenho, plano, amostra,
arranjo fisico, esquema, exposicdo. O layout descreve o
estudo da disposicédo e alocagao das pessoas, moveis,
ferramentas, maquinarios ou areas, dento de uma
metodologia aplicada, utilizada nas organiza¢gdes com o
objetivo de otimizar os recursos disponiveis, ganhando
agilidade, facilitando as atividades e diminuindo os custos
NOS processos.

Organizagao interna: circulagdo do cliente, acessibilidade
aos produtos, mobiliario e  operacionalidade,
departamentalizago.

Expositor: adequacédo de expositores aos produtos
comercializados, valorizagdo do produto no ponto de
venda (PDV), melhoria nos processos de reposi¢cao e
vendas ou criagdo de um espaco de apresentagcédo de
uma marca ou uma linha de produtos que forma uma
“mini loja” dentro do ponto de venda.

Corner no ponto de venda: desenvolvimento de projetos
de aproveitamento otimizado do espago no canto.
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Quiosque no ponto de venda: projeto de construgao de
uma pequena estrutura aberta por todos os lados, erguida
em lugares publicos e shopping centers.

Projeto de construcdo de um espago para
Design de estande receber clientes e expor produtos em feiras,
congressos e eventos.

Visual Merchandising Projetos que envolvam um ou mais temas:
Fachada: aspectos estéticos, acabamentos, placas e

vitrine. Layout: circulagéo e fluxo, acessibilidade e
setorizacao.

Organizagdo interna: circulagdo do cliente,
acessibilidade aos produtos, mobiliario e
operacionalidade, departamentalizagao.

Exposicao do produto: adequacao de
expositores/mobiliarios aos produtos comercializados,
valorizagdo do produto no PDV, melhoria nos processos
de reposicao e vendas.

Pintura e revestimento: cor, segurangca, estado de
conservagao do piso, parede e teto e adequagéo ao tipo
de negdcio, conforme ANVISA e outros 6rgaos.

lluminagao: estética, conforto térmico, posicionamento
estratégico das luminarias e lampadas.

Ambientacdo cénica: criagdo de cenarios estratégicos
dentro do ponto de venda e/ou vitrines para reforcar e
valorizar os produtos e marca.

6. Documentagao comprobatoria

Apresentacdo dos seguintes documentos dentro da validade:

6.1. Ficha de inscrigdo preenchida — Modelo Anexo I;

6.2. 01 (uma) declaragédo de competéncia da empresa ou pessoa fisica atendida, por
tema da area de atuacao, descrevendo as agdes realizadas em espagos residenciais ou
corporativos. Esta declaragdo devera conter o servico de consultoria realizado e o
resultado obtido, devidamente assinada e identificada pelo cliente (nome legivel da pessoa
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responsavel, CPF e RG ou CNPJ no caso de pessoa juridica);

6.3.Breve curriculo de cada associado em papel timbrado e assinado: nome do
profissional, formacao académica, area de atuacao, trabalhos realizados e interesses
profissionais;

6.4. Copia do diploma do curso superior ou curso técnico;

6.5. Copia do CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

6.6. Copia do RG — Registro Geral;
6.7.  Copia do cadastro nacional de pessoas juridicas (CNPJ);

6.8. Os associados cadastrados no edital sao responsaveis, em qualquer época, pela
fidelidade e legitimidade das informagdes constantes nos documentos apresentados, bem
como a manutencio da atualizacdo destes;

6.9. A ABD podera solicitar a qualquer momento documento especifico complementar,
com base nas exigéncias da Instituicdo parceira ou para renovacao da declaracdo de
terceiros.

7. Etapas do processo de cadastramento

Etapa 1 — QUALIFICACAO PESSOA JURIDICA: consiste nos critérios previstos no item 6
(envio da documentacgao, analise documental e de capacidade técnica);

Etapa 2 — REUNIAO DE ALINHAMENTO: As pessoas juridicas serdo convidadas para
uma reunido de informacgdes e orientagdes (presencial ou a distancia) que norteiam a boa
relagao de prestacio de servigos, bem como as politicas da ABD e Instituicbes parceiras;

Etapa 3 — As pessoas juridicas que tiverem seus pedidos de cadastramento homologados
serao informadas por e-mail e constarao da lista de pessoas juridicas cadastradas, a ser
divulgada no site http://www.abd.org.br — drea associados (necessario login e senha);

Etapa 4 — Os contratos que serdo firmados entre ABD e associados serao informados por
e-mail e constarao da lista de pessoas juridicas liberadas para atendimento da parceria, a
ser divulgada no site http://www.abd.org.br — area associados (necessario login e senha).
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8. Encaminhamento das Inscricdes

8.1. As inscricdes devem ser encaminhadas exclusivamente para o endereco eletrbnico
da ABD: credenciamento@abd.org.br;

8.2. Escrever no titulo do e-mail: Edital de Chamamento ABD n° 001/2017, seguido do
nome completo do candidato e estado que pertence;

8.3. Nao serao aceitas inscricdes dos associados com documentacéo incompleta;

8.4. Manter toda documentagao original arquivada, durante 05 (cinco) anos. A ABD a
qualquer momento podera solicita-la para efeito de auditoria interna e/ou externa;

8.5. A andlise das documentagdes das empresas candidatas sera realizada pela
coordenacéao de editais de credenciamento;

8.6. A efetivacdo da inscricao implica a automatica e plena concordancia, por parte da
empresa candidata, com os termos deste edital;

8.7. Quaisquer alteracbes sobre o presente edital serdo publicadas Uunica e
exclusivamente no site: http://www.abd.org.br — area associados (necessario login e
senha);

8.8. Os resultados da selecdo serdo publicados unica e exclusivamente no site:
http://www.abd.org.br — drea associados (necessario login e senha);

8.9. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela coordenagao de editais de
credenciamento;

8.10. Uma vez constatada a incorregdo no procedimento sera comunicada via e-mail
para regularizagdo em até 05 (cinco) dias uteis;

8.11. A ABD néo se responsabiliza por possiveis extravios e/ou ndo recebimento das
mensagens eletronicas;

8.12. Informagdes e duvidas serdo esclarecidas somente pelo endereco eletrénico:
credenciamento@abd.org.br.
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9. Contrato de Parceria

9.1. Para cada parceria que a ABD estabelecer com as Instituicbes, serdo celebrados
contratos especificos entre ABD e o associado de cada estado credenciado neste edital;

9.2. O associado credenciado no edital, podera aceitar/firmar um ou mais contratos com
a ABD para atendimentos das diversas parceiras do estado que pertence, observando as
exigéncias/especificidades de cada um;

9.2.1. Em caso de aceite das regras do contrato, o associado credenciado devera
entregar Declaracido de Inexisténcia de Relagdo de Parentesco juntamente com trés
vias do contrato assinado, conforme modelo do Anexo Il;

9.2.2. Apés assinatura de todos os envolvidos, sera entregue uma via do contrato ao
associado e as outras duas serdao mantidas na ABD para apresentagao a Instituicao
parceira, s€ necessario;

9.3. As pessoas juridicas somente estardo aptas a iniciar as suas atividades depois de
concluidas todas as etapas do processo de credenciamento e a assinatura do contrato
entre as partes (ABD e associado);

9.4. Os atendimentos demandados pela Instituicdo parceira poderao ser realizados em
formato de projeto ou por hora envolvendo um ou mais temas da area de design de
Interiores, com um ou mais profissionais, com limites de atendimentos ano ou limites de
horas més ou ano por profissional credenciado;

9.5. A convocacgdo seguira um rodizio de atendimento a ser definido pela ABD ou
conforme regras das Instituicdes parceiras, dentro dos temas de conhecimento de cada
profissional;

9.6. Os atendimentos/projetos terao como finalidade, otimizar o conforto, a estética, a
saude, a seguranca, respeitando normas técnicas de acessibilidade, ergonomia, conforto
luminoso, térmico e acustico devidamente homologadas pelos 6rgdaos competentes,
considerando as vedagdes e regulamentagdes dos conselhos de classe, locais, estaduais
€ nacionais;

9.6.1. Os atendimentos poderdo ser realizados com diagndstico prévio ou
diagnéstico seguido de plano de agdo, ou seja, conforme as exigéncias de cada
Instituicdo parceira;



9.6.2.As entregas dos servicos prestados seréo relacionadas ao planejamento e ao
desenvolvimento de projetos aplicados aos ambientes internos e/ou externos
envolvendo solugdes estéticas, técnicas e funcionais voltadas a experiéncia do
usuario;

9.6.3. Em alguns temas, os associados poderao também ser contratados para
ministrarem oficinas ou clinicas técnicas ou capacitagoes;

9.6.4. A cada atendimento/projeto, devera ser entregue os materiais aos clientes,
aqueles gerados/desenvolvidos nos atendimentos em formato digital e impresso
(croquis e/ou plantas de layout e/ou desenhos técnicos e/ou memorial descritivo e/ou
especificagcbes técnicas e/ou relatorio técnico e/ou perspectiva eletrbnica,
representacdo 3D dos espacos em manuais A3 e/ou A4 em cores e encadernado),
ou seja, os detalhes/exigéncias estardo disponiveis nos contratos de cada parceria.

10. Local de Atuacgao

10.1. As atividades ocorrerao conforme as demandas geradas pelas Instituicoes
parceiras da ABD no estado em que o profissional se credenciou ou em qualquer um dos
municipios que fazem parte dele;

10.2. Havera um prazo estabelecido para o aceite do atendimento/projeto, bem como um
prazo para a elaboracao da proposta e execug¢ao, que podera variar conforme as regras da
Instituicao parceira.

11. Formas de Pagamento

11.1. Os atendimentos/projetos poderdao ser remunerados parcialmente ou na sua
totalidade conforme cronograma de desembolso previsto antes de iniciar o atendimento;

11.2. O pagamento do atendimento/projeto ocorrera mediante aplicagao da avaliagéo por
parte da Instituicdo parceira ou outra forma de avaliagdo para comprovagdo do
cumprimento de todas as etapas da prestacéo de servicos;

11.3. Os atendimentos (individuais ou coletivos) poderédo ter escopos definidos pelas
Instituicbes parceiras e serem pagos por hora ou por projeto, dependo do tipo de parceria
estabelecida entre ABD e Instituigcao;
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11.4. Serao repassados aos associados prestadores de servigos 85% (oitenta e cinco)
dos valores recebidos das Instituicdes parceiras. A diferenca sera utilizada pela ABD no
custeio da operagao do programa;

11.5. A remuneracgao dos servigos prestados ocorrera em até 15 (quinze) dias Uteis
ap6s o recebimento Instituicdo parceira, mediante apresentacdo de nota fiscal do
prestador associado e outros documentos de comprovagao;

11.6. O valor a ser pago por hora ou projeto, ja estao inclusas todas as despesas, de
alimentacéo, transporte, locomocgéo, hospedagem e outras despesas extras, ndo cabendo
quaisquer outros reembolsos.

11.7. N&o serédo pagas as horas de desenvolvimento de conteudos dos treinamentos,
capacitacgdes, clinicas e oficinas;

11.8. Em caso de desisténcia do servigo pelo cliente da Instituicao parceira, o pagamento
sera proporcional ao servigo efetivamente prestado, mediante avaliagdo do mesmo.

12. Monitoramento dos servigos

12.1. Os associados credenciados serdo, durante todo o periodo de prestacdo de
servigos para as Instituicdes parceiras, monitorados em seu desempenho (independente
de prévia autorizagdo) de acordo com os padrbes estabelecidos na parceria, com o
objetivo de aperfeicoar sua atuagdo, aprimorar os servicos e garantir a efetividade e
qualidade dos servigos prestados.

13. Vedacgdes

13.1. Realizar ou assinar projetos que envolvam obras estruturais;

13.2. Acompanhar ou realizar a implantacdo do projeto desenvolvido por ele, salvo
situagcdes em que a Instituicao parceira da ABD estabelecga essa agao;

13.3. Em caso de aceite de atendimento, terceirizar ou designar outro profissional para
realiza-lo em seu lugar, mesmo sendo este credenciado no edital;



13.4. Gerar demanda dos atendimentos, sendo este papel exclusivo da Instituicao parceira
da ABD;

13.5. Participar de editais de credenciamento das mesmas Instituicdes em que a ABD ja
firmou contratos de parcerias, tendo os mesmos obijetivos/finalidades;

13.6. Possuir vinculo de dedicagdo exclusiva com Instituicdes publicas ou privadas,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei;

13.7. Compor o quadro diretivo ou funcionarios da ABD. Somente em casos de ex-dirigentes
e/ou ex-funcionarios da ABD, poderdo se credenciar no edital apés 60 (sessenta) dias
contados do seu desligamento ou pedido de demissao;

13.08. Cobrar qualquer contrapartida e despesas do cliente da Instituicao parceira.

14. Descredenciamento

O profissional podera ser descredenciado nas seguintes situagoes:

14.1. Violar ou descumprir no todo ou em parte as regras deste edital, bem como as
regras que forem estabelecidas por cada Instituicdo parceira;

14.2. Desistir do servigo que foi designado e aceito em detrimento de outro
atendimento, salvo justificativa plausivel que sera analisada pela ABD ou Instituicdo
parceira;

14.3. N&o cumprir os prazos dos atendimentos ou condi¢cdes da parceria, com ou sem
prejuizos dos mesmos;

14.4. Apresentar documentagbes com informagdes inveridicas seja na fase de pré e
pos- credenciamento;

14.5. N&o comunicar a ABD caso haja algum problema relacionado ao atendimento ou
ao cliente da Instituicao;

14.6. Deixar de manter sigilo sobre as particularidades da ABD, das Instituicées
parceiras e seus respectivos clientes;
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14.7. Fazer qualquer tipo de divulgagdo da sua empresa; entrega de cartdo, folder,
durante a prestagao de servigos;

14.8. Fazer uso dos projetos desenvolvidos seja em qualquer tipo de midia, em
trabalhos de conclusédo de curso, exposicdo em eventos, fanpage, sem a devida
autorizagao por escrito da Instituicdo parceira da ABD;

14.9. Incitar clientes a solicitar os servigos da sua empresa ou cobrar qualquer
honorario a parte, complementar ou ndo aos trabalhos realizados;

14.10. Utilizar qualquer material ou metodologia ou logomarca da ABD ou da Instituicao
parceira, sem prévio consentimento e formal autorizagao;

14.11. Recusar reiteradamente as demandas apresentadas das Instituicbes parceiras
através da ABD, sem a devida justificativa;

14.12. Contatar diretamente a Instituicdo parceira ou realizar qualquer tipo de cobrancga, sem
prévio consentimento e formal autorizagcao da ABD;

14.13. Em caso de comprovacdo de um atendimento mal realizado, ou a execugao
deficiente, irregular ou inadequada, ou inexecuc¢ao total ou parcial injustificada;

14.14. Oferecer-se para realizar ou acompanhar a implantagdo de um projeto desenvolvido
ao cliente, salvo em situacbes em que a parceria entre Instituicdo e ABD contemple esse tipo
de agao;

14.15. Nao cumprir, fielmente, as obrigacdes assumidas na prestacao de servicos para o
cliente da Instituicao parceira da ABD, de modo que os servigos contratados nao se realizem
com esmero e perfeicao;

14.16. Receber 02 (duas) avaliagdes desfavoraveis por parte dos clientes e da Instituicao
parceira;

14.17. O associado antes do aceite do atendimento/projeto devera analisar a demanda e
locais de atendimento e caso n&o esteja disponivel, podera declinar sem prejuizo algum, até
duas vezes dentro do ano vigente, apds isso, sera aplicada uma ou mais penalidades do item
14.18;

14.18. A inobservancia de um ou mais itens acima implicara nas seguintes penalidades:
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1.
2.
3.
4.

Adverténcia;

Suspensao temporaria dos rodizios em até 3 (trés) meses;

Suspensao temporaria dos atendimentos em uma ou mais parcerias que a ABD firmar;
Repasse da multa ou devolugao total dos recursos recebidos ou outras custas da
Instituicdo parceira ao associado, conforme regra da parceira, se houver;

5. Descredenciamento.

15. Disposicdes Gerais
15.1. A prestacao de servigos ndo podera caracterizar exclusividade para com ABD;

15.2. O cadastramento das pessoas juridicas ndo gera obrigacdes de qualquer
natureza para a ABD;

15.3. A ABD se reserva o direito de cancelar, imotivadamente e em qualquer
momento, a prestacdo dos servicos contratados junto aos associados
credenciados no edital, sem aviso prévio;

15.4. A ABD podera a qualquer momento aditar ou revogar os contratos com os
associados, sem aviso preévio;

15.5. A ABD podera, a qualquer momento, de acordo com a sua necessidade, criar,

ampliar, reduzir, suspender, alterar, re-abrir e cancelar qualquer dispositivo deste
edital e seus anexos;

15.6. A publicagdo deste documento convocatério encontra-se no mesmo
endereco eletrénico www.abd.org.br — drea associado;

15.7. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer litigios
decorrentes deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.
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16. Anexos

ANEXO | - MODELO FICHA DE INSCRICAO

PAPEL TIMBRADO CANDIDATO ASSOCIADO ABD

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS DE DESIGNERS DE INTERIORES

Data:
ASSINALE OS TEMAS DE SEU INTERESSE:
TEMAS EM QUE POSSUI EXPERTISE / EXPERIENCIA COMPROVADA
(') Design de Ambientes (vitrines e expositorres) () Design de expositor do ponto de venda () Paisagismo
() Design de ambientes corporativos (') Projeto luminotécnico () Quiosque
(') Design de fachada () Design de ambiente de produgéo () Visual Merchandising
() Design de quiosque de ponto de venda () Expositores de ponto de venda () Layout de ambiente de loja
() Design de corner de ponto de venda () Design de estande () Outros: __

FAVOR DETALHAR A SUA ABORDAGEM E EXPERTISE NO(S) TEMA(S) ESCOLHIDO(S):

600 caracteres — Arial 11

DADOS CADASTRAIS:

NOME DO CANDIDATO: _
RAZAO SOCIAL (PESSOA JURIDICA)

NOME FANTASIA DA EMPRESA:_
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Associagao Brasi
de Designers de I

leira
Interiores

REPRESENTANTE LEGAL.:_

ENDERECO:_ N.°_
BAIRRO:_ CIDADE:__ UF:_
TELEFONE: ()_ CELULAR: () _

E-MAIL:_ SITE: _

RG. CPF:

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Resumo da Qualificacado Profissional: 600 caracteres — Arial 11

DADOS BANCARIOS:

Banco:
N° Conta Corrente :__

Cidade da Agéncia Bancaria - UF:_

EU, _
DECLARO

CONHECER E CONCORDAR COM OS TERMOS E CRITERIOS DO EDITAL DE

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS DE DESIGNERS DE INTERIORES, AO QUAL SE REFERE
ESTA FICHA DE INSCRICAO. DECLARO, AINDA, QUE ME RESPONSABILIZO PELA

VERACIDADE DAS INFORMAGCOES PRESTADAS E QUE A MINHA CONTRATACAO




Associagao Brasileira
de Designers de Interiores

PARA PRESTACAO DE SERVICOS SERA REALIZADA MEDIANTE DEMANDA

ESTABELECIDA PELA ABD DA QUAL SOU ASSOCIADO(A) ATRAVES DAS PARCERIAS

CELEBRADAS NO ESTADO DE

DE_  DE20_

ASSINATURA DO REPRESENTANTE
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ANEXO Il - MODELO DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE RELAGAO
DE PARENTESCO PAPEL TIMBRADO CANDIDATO

ASSOCIADO ABD

A
Associacao Brasileira de designers de Interiores — ABD

Declaro a quem possa interessar que o profissional (NOME
COMPLETO) CPF N® xxoox e RG® xxxxx nao possui relagdo de|
sociedade, parentesco ou cdnjuge em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundoc grau, com
empregados da (COLOCAR O NOME COMPLETO DA
INSTITUICAQ), parceira da ABD conforme descrito nos termos do
edital 001-2017 nos itens 13.7 a 13.9.
Declaro ainda, caso se figurar, em qualquer tempo, a ABD farg
cumprir o item n® 14 referente ao Descredenciamento.

Por ser verdade, firmamos o presente.

{Local), ! { (dd/mm/aaaa). Nome da Empresa — CNPJ/MF:
Mome do(s) representante(s) legal(is) da empresa: CPF/MF.
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